
 

 

 

いなげや安全衛生方針 
 

私たちは、安全で清潔な働きやすい職場環境の 
実現に努め、企業の成長と個人の幸せを実現し 
ていきます。 

 

 

 

 

①５Ｓ（整理・整頓・清掃・清潔・躾）を徹底し、安 

全で安心して働ける職場環境をつくります。 

 

②現場の声をきいて様々な課題に対応し、労働環境の 

 改善に取組んでいきます。 

 

③研修・ＯＪＴを通じた教育体制を整備し、知識の習 

 得・意識改革を推進して、人財育成を実現します。 
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